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I. Contexto 

 
Los 15 años de la adopción de los Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre las 
Empresas y los Derechos Humanos (PRNU) nos invitan a reflexionar sobre los avances, 
los retos y los desafíos en materia de implementación en el nuevo escenario global; 
mientras que también persisten desafíos sistemáticos y estructurales en América Latina 
y el Caribe.  

 
Reconocemos los avances de los Estados y de las empresas públicas y privadas, todo 
ello con gran apoyo e impulso de la sociedad civil, incluyendo organizaciones de 
derechos humanos, de Pueblos Indígenas y de la academia. Sin embargo, en América 
Latina aún existe una brecha económica, social y cultural que es necesario tener en 
cuenta para reflexionar sobre la implementación de los PRNU. 

 
II. Objetivo 

La plenaria de clausura tiene como objetivo recoger los principales mensajes, 
aprendizajes y prioridades identificados durante el X Foro Regional, destacando avances, 
desafíos persistentes y oportunidades para fortalecer la implementación de los 
Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos Humanos en América Latina y el 
Caribe. Asimismo, busca reforzar el compromiso de los distintos actores con la agenda 
regional, visibilizar líneas de acción conjunta hacia los próximos años y proyectar el Foro 
como una plataforma para impulsar alianzas, recomendaciones y procesos de 
seguimiento orientados a resultados concretos. 

III. Formato y metodología  
 
La plenaria se desarrollará a partir de un formato de intervenciones breves de alto nivel 
por parte de representantes de distintos sectores, quienes compartirán mensajes de 



 
 

  
 
 

clausura desde sus respectivos roles y responsabilidades en la implementación de la 
agenda de empresas y derechos humanos. 
 

IV. Participantes  
 

1. Julio Moltó, Ministro de Comercio e Industria,  
2. Angela Russo, Defensora del Pueblo de Panamá,  
3. Karla Mola, Red Integrarse – SUMARSE,   
4. Mauricio Lazala Leibovich, Jefe de la Sección de Empresas y Derechos Humanos 

de la OACNUDH,   
5. Fernanda Hopenhaym, Miembra del Grupo de Trabajo sobre Empresas y 

Derechos Humanos.  
6. Persona de sociedad civil.  

 

 

 

 


